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1. IDENTIFICAÇÃO: 

 

Título: TREINAMENTO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE SAÚDE 
E SEGURANÇA DO TRABALHADOR (SSST) AOS COLABORADORES DO 
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA MARIA (HUSM) PARA PREVENÇÃO 
DE SINISTROS COM EXTINTORES. 
 

Carga horária: de 1h e 30 min 

Clientela: Servidores do HUSM  

Local: Setores afins do HUSM 

Horário: Turno - Tarde a partir da 14:30hs 

Período: dia 06, 09 e 13 de novembro de 2007. 

Coordenação: SSST (Serviço de Saúde e Segurança do Trabalhador)  

Ministrantes:   

           Eng. Prof. José Carlos Lorentz Aita 

  Estagiário Téc. Seg. do Trab. Alexandre A. Benedetti 

    

2. JUSTIFICATIVA: 

 

O Serviço de Segurança e Saúde do Trabalhador do Hospital 

Universitário de Santa Maria observa que a implantação da prevenção e 

combate de incêndio se faz por meio de atividades que visam a evitar o 

surgimento do sinistro, possibilitando sua extinção e reduzindo seus efeitos 

antes da chegada do Corpo de Bombeiros. Para isso, é preciso levar em 

consideração as condições da área, a conscientização do perigo, a educação 

dos colaboradores e uma eficiente fiscalização, assim como as medidas de 

proteção contra incêndio implantadas no local. 

 

Então, para prevenir um incêndio, o Serviço de Segurança e Saúde do 

Trabalhador do HUSM desenvolverá atividades relacionadas com a educação 

dos servidores, por meio da difusão de idéias que divulgam as medidas de 

segurança para prevenir o surgimento de incêndios nas demais ocupações, 

desenvolvendo ensinamentos através dos procedimentos a serem adotados 

pelas pessoas diante de um incêndio, os cuidados a serem observados com a 

manipulação de produtos perigosos e também os perigos das práticas que 



geram riscos de incêndio seguindo alguns itens essenciais das Normas 

Regulamentadoras do Ministério do Trabalho referentes ao assunto em pauta 

(NR-23 e NR-32). 

  

E conforme a NR23 – Proteção contra Incêndios, que estabelece em suas 

disposições gerais a obrigatoriedade dos seguintes itens: 

 

a) proteção contra incêndio; 

b) saídas suficientes para a rápida retirada do pessoal em serviço, em 

caso de incêndio; 

c) equipamento suficiente para combater o fogo em seu início; 

d) pessoas adestradas no uso correto desses equipamentos. 

 

E de acordo com a NR-32, que tem por finalidade estabelecer as 

diretrizes básicas para a implementação de medidas de proteção à segurança 

e à saúde dos trabalhadores dos serviços de saúde, bem como daqueles que 

exercem atividades de promoção e assistência à saúde em geral. 

  

3. OBJETIVOS 

3.1 - Objetivo Geral 

 

- Realizar treinamento com os servidores de todos os serviços e setores 

do HUSM sobre prevenção e combate de incêndio com extintores. 

 

3.2 - Objetivos específicos  

 

⇒⇒⇒⇒ Garantia da segurança à vida das pessoas que se encontrarem 

no interior do hospital, quando houver a ocorrência de um incêndio; 

⇒⇒⇒⇒ Conscientizar os servidores acerca da prevenção e combate a 

incêndio; 

⇒⇒⇒⇒ Minimizar os danos materiais causados pelo incêndio; 



⇒⇒⇒⇒ Fornecer informações sobre os métodos de extinção do fogo, 

assim como a correta utilização e escolha dos extintores de acordo com as 

classes de fogo existentes; 

⇒⇒⇒⇒ Definir a importância sobre a localização e sinalização dos 

extintores e outros elementos que auxiliam o combate de incêndio; 

⇒⇒⇒⇒ Proporcionar espaços de discussão e atualização sobre o assunto 

em pauta, como modo correto de utilização, manutenção e descarte dos 

diferentes extintores, bem como troca de conhecimentos. 

 

4. PROGRAMA:  

 

- Identificação e Avaliação dos extintores nas demais áreas do HUSM; 

- Repassar informação sobre os tipos de extintores existentes e as 4 

(quatro) diferentes classes de fogo;  

- Apresentação de critérios técnicos para seleção de extintores; 

- Demonstração prática de métodos de extinção do fogo e uso correto 

dos extintores para algumas situações.   

 

5. METODOLOGIA:  

 

Encontros pré-agendados e informais com apresentações expositivas 

teóricas-práticas e distribuição de material informativo (folders). 

 

5.1 Recursos materiais:  

 

Material informativo (folders) e extintores vencidos que estão alocados 

nas dependências do HUSM. 

 

 

 

 

 

5.2 Cronograma: 



 

ANO 2007 

ASSUNTO DATA (PERÍODO) 

Identificação e Avaliação dos extintores Outubro/2007 

Informação sobre a escolha e o manuseio 

correto de extintores 
Outubro/2007 

Demonstração pratica de métodos de 

extinção de fogo com o uso de extintores 

em algumas situações 

Novembro/2007 

 

6. AVALIAÇÃO: 

 

  Análise dos instrumentos de avaliação adaptado do serviço de educação 

permanente. 

 

7. CERTIFICADO:  

 

Será fornecido pelo DEPE (Departamento de Ensino, Pesquisa, 

Extensão e Educação Permanente), conforme a solicitação do profissional do 

HUSM. 
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ANEXOS 

 

Anexo A - Informativo do treinamento com a lista dos funcionários 

por setor. 

 

Aos Servidores do HUSM 

 

Assunto: lista dos servidores que receberam treinamento sobre 

extintores 

 

O SSST – Serviço de saúde e Segurança do Trabalhador que visa à 

integridade física, o bem estar e a qualidade da vida laboral no HUSM, 

cumprindo com a legislação vigente (NR 32) ofereceu aos servidores listados o 

treinamento sobre o modo correto de utilização e manutenção dos extintores. 

               

Anexo B – Material teórico que será distribuído aos servidores 

durante o treinamento (folders). 

 

 


