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AVALIACAO

AVALIAGAO DE DESEMPENHO

A imposicdo legal do sistema de ensino em atribuir nota ou conceito para as
diferentes disciplinas que compdem a matriz curricular seguird as previsoes
normativas institucionais.

A avaliacdo de desempenho, contudo, deverd considerar critérios que valorizem
o monitoramento de aquisicdo e aplicacdo critica dos conhecimentos-habilidades e
competéncias necessdrias ao desenvolvimento curricular do aluno, tendo em vista os
objetivos e o perfil dos formandos previstos no projeto. Deve constituir-se em
estratégias que estimulem o aluno a avaliar seu préprio desempenho e buscar formas
de superar eventuais deficiéncias.

Nesse sentido, o sistema de avaliagcdo do Curso de Enfermagem da UFSM -
Expansdo Palmeira das Missdes deverd seguir um sistema de avaliacdo convergente com
a proposta do mesmo, ou seja, um curriculo que se fundamente no principio que
aprendizagem ndo se di& de forma instanténea, tdo pouco pelo actmulo de informacdes
técnicas ou simples repeticdo de técnicas ou procedimentos (aqui relacionadas aos
procedimentos de enfermagem) .

Neste sentido, requer sucessivas aproximacdes durante ) processo de
aprendizagem, permitindo ao aluno a reflexdo sobre as suas experiéncias e
percepcdes, e na seqliéncia a observacdo, a reelaboracdo e posterior sistematizacéo
do seu conhecimento acerca do objeto de estudo.

Desta forma, distinguem-se dois momentos complementares na avaliacdo, que
possibilitam o ©processo de reconstrugdo no planejamento das atividades, o
acompanhamento dos avancos dos alunos, detectando dificuldades a tempo de ajustar a
acdo pedagdgica, sendo estes:

-avaliacdo do processo, que apresenta as 1informacdes para acompanhar o
desenvolvimento do aluno na trajetdria para alcancar as habilidades e competéncias
almejadas, considerando suas facilidades e dificuldades, possibilitando a proposta
de recuperacdo continua ou paralela regulamentadas pela Instituicdo, estratégias de
superacgdo e avangos de modo individualizado;

-avaliacdo de produto ou de desempenho, que apresenta as informagdes do
desenvolvimento das competéncias almejadas, como resultado do processo de cada
momento académico, levando em conta as competéncias para o exercicio profissional
da enfermagem.

AVALIAGAO INTERNA DAS CONDIGCOES DE OFERTA DO CURSO

Serd sistematica, realizada pelo menos uma vez a cada ano letivo, envolvendo
todos os segmentos do Curso: discentes, docentes, técnicos administrativos,
egressos, comunidade atendida em projetos de extensdo, instituigdes que oferecem
campo de aulas praticas e de estdgio de forma a obter-se elementos que otimizem o
planejamento e/ou redirecionamento das atividades do Curso.

Serdo utilizados os instrumentos de avaliacdo produzidos pela Comissdo de
Avaliacdo Institucional, sendo que o respectivo relatdédrio, serd objeto de discusséo
interna na forma de semindrio, produzindo-se um documento no qual constardo
resultados e acdes recomendadas.

O processo de avaliagdo do Curso serd de responsabilidade do Colegiado, que
poderd delegar fungdes a uma Comissdo de Avaliacdo para a condugédo dos trabalhos.




A avaliacdo deverd aferir os varios aspectos que interagem no processo

ensino-aprendizagem do Curso de Enfermagem, tanto internos - corpo docente e
discente, técnicos administrativos, estrutura fisica, Projeto Politico Pedagdgico
do Curso - como institucionais em relacdo ao Projeto Politico Pedagbégico e Plano de

Desenvolvimento Institucional da UFSM e fatores externos, comunidade envolvida em
projetos de extensdo do Curso, campos de aulas praticas e de estdgio curriculares e
egressos. O resultado da avaliacdo serd divulgado sempre em forma de um semindrio
para conhecimento de toda comunidade académica e discusséo de alternativas
desolucdo para os problemas encontrados que venham ao encontro da melhoria da
qualidade do ensino do Curso de Enfermagem.

Portanto, os resultados da avaliacdo interna do Curso servirdo para subsidiar
e Jjustificar as reformas ou os ajustes necessarios no Projeto Politico Pedagdgico
do Curso de Enfermagem.
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