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A avaliação do Currículo precisa se desenvolver como um processo que leve à 

melhoria e proposição de novas políticas e/ou práticas que fortaleçam o processo de 
ensino-aprendizagem.  

 
O processo a ser desenvolvido pelo Curso de Administração deverá incluir as 

seguintes dimensões: 
 
Avaliação pelo Colegiado, com a finalidade de acompanhar o desenvolvimento do 

PPP, considerando aspectos como: integralização curricular e cumprimento dos 
objetivos, adequação da grade curricular, conteúdos e disciplinas da parte 
flexível, disciplinas e atividades complementares, estágio supervisionado e 
estratégias pedagógicas. 

 
A periodicidade da avaliação pelo Colegiado é variável. A parte fixa fica com 

sua avaliação condicionada a uma nova reforma curricular, a parte flexível deverá 
ser avaliada sistematicamente, a cada início de semestre, e as estratégias 
pedagógicas sofrerão avaliação durante o seu desenvolvimento. 

 
Avaliação Institucional, que deverá ser resgatada como instrumento de 

avaliação de processo e ser utilizada para reformular a prática pedagógica 
desenvolvida pelo Curso. A partir das informações geradas pelo sistema de Avaliação 
Institucional, deverão ser incorporadas medidas corretivas tanto no desenvolvimento 
das disciplinas e seus conteúdos, como na prática pedagógica. 
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