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1. APRESENTACAO

O Conselho Universitario, em sua Sessao 5807, de 09 de
dezembro de 1998, aprovou a POLITICA DE EXTENSAO da
Universidade Federal de Santa Maria, a qual publiciza-se a co-
munidade universitdria por meio deste informativo.

Essa politica demarca-se pela continuidade da politica de
extensao, aprovada e executada no periodo de 1995-1997, ¢ vem
acrescentar novas metas do fazer extensionista, no sentido de
consolidar a vocagao histdrica da Institui¢ao cujo pioneirismo foi
demarcado pelo Reitor Fundador da UESM, Professor Dr. José
Mariano da Rocha Filho, e estabelecidas no programa de
administragao da Reitoria, na gestao dos Professores Paulo Jorge
Sarkis e Clovis da Silva Lima.

Além de fortalecer e aprofundar agoes nos Programas de
Extensdo, ja em funcionamento, que se caracterizam por agoes
multi e interdisciplinares, com marcante abrangéncia regional, a
nova politica de extensaio da UFSM, para o periodo de 1998-
2001, pretende fomentar um relacionamento mais efetivo e
consistente com a comunidade santa-mariense, nacional ¢ dos
paises platinos inseridos no bloco do Mercosul.

Essas iniciativas, a serem coordenadas pela Pro-Reitoria
de Extensao, no sentido de propiciar as interrelagoes académicas
internas da Instituigao e as suas agoes com a comunidade local e
regional, mediante parcerias institucionais, primara pela articu-
lagao constante com as atividades de ensino e pesquisa desenvol-
vidas na Universidade e/ou outras institui¢oes de ensino.

Assim, pretende-se que o fazer extensionista da Univer-
sidade Federal de Santa Maria propicie aos seus docentes, servi-
dores técnico-administrativos e discentes meios de externar a
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comunidade os seus produtos académicos que denotem a
qualidade da educagao do ensino publico ministrado na instituigao
e que venham ao encontro das exepectativas produzidas na
sociedade local, regional, brasileira e platina, com o propdsito
de contribuir na melhoria da qualidade de vida e no fortalecimento
da cidadania de seus integrantes.
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2 . A EXTENSAO NO CONTEXTO NACIONAL

A politica de extensao da UESM, para o periodo de 1998-
2001, segue parametros e diretrizes de uma concep¢ao nacional de
extensao universitdria cujo foco de orientagao provém do Férum
Nacional de Pré-Reitores de Extensao, instancia que resume os gran-
des objetivos da drea.

Igualmente, orienta-se pelos pressupostos legais da LEI N.
9.393 - DIRETRIZES E BASES DA EDUCAQAO NACIONAL,
de 20 de Dezembro de 1996 que, no seu Capitulo IV, trata “Da Edu-
cagao Superior”.

Assim, contextualizando a realidade nacional e considerando-
se a fun¢ao social das IFEs, o Forum Nacional de Pro-Reitores de
Extensao delineou, como ponto de partida para efetivar as praticas
extensionistas, um Diagnoéstico sobre Extensao na relagao Univer-
sidade-Sociedade! que pontua:

- Insuficiéncia de programas globais de cardter orginico

institucional, voltados ao atendimento das prioridades bdsicas
das “IFES”.

- Insuficiéncia de agdes, desencadeadas para atender o
pretendido.

- Falta e limitag¢do de pessoal especializado.

- Pluralidade de conceitos das especialidades préprias do ensino,
da pesquisa e da extensio e das vinculagoes dessas atividades
afins.

- Desvinculagao das pesquisas, nos seus mais diferentes niveis
e tipos, com a estrutura dos cursos ministrados.

1. Texto retirado de CADERNOS DE EXTENSAO - ANO 3, N.1 - Extensio Universitiria/Reflexdes. Férum de Pro-Reitores de Extensio Univer-

sitdria das Universidades Brasileiras. Jan/1998 Por: Doracy M. dos Santos. P.25.
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- Reduzida participagao da pesquisa nas classes menos
privilegiadas.

- Reduzida participagao de discentes nas atividades de
extensao.

- Falta de interesse de professores e servidores técnicos-
administra

tivos, causados principalmente pela falta de recursos, desconheci

mento, descomprometimento, excesso de burocracia, entre ou-
tros.

- Dificuldades de aceitagao da integragao entre o saber popular
e o saber académico, visando a produgao de conhecimentos e o
conseqiiente enriquecimento da estrutura curricular.

- Falta ou insuficiéncia de integragao da poés-graduagao com a
graduagao.

10
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3. A EXTENSAO UNIVERSITARIA E SEUS
OBJETIVOS

O Férum Nacional de Pré-Reitores de Extensao definiu um “Pla-
no Nacional de Extensao Universitdria”, ora em profusao, que situa a
realidade extensionista nas IFEs, o qual foi concebido a partir de uma
visao geral e analitica da conjuntura da sécio-politica, econdémica e cultural
das duas ultimas décadas da historia do Pais.

Esse plano considera o devir da sociedade brasileira pds abertura
da década de 80, e que passou a nortear as a¢oes de extensao nos meios
académicos brasileiros, em que, nos seus parametros basicos, afirmava:

“A Extensao Universitdaria é o processo
educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a
pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relagao
transformadora entre Universidade e Sociedade. A
extensao ¢ uma via de mao-dupla, com trinsito asse-
gurado a comunidade académica que encontrard, na
sociedade, a oportunidade da elaboragao da praxis de
um conhecimento académico. No retorno a Universi-
dade, docentes e discentes trarao um aprendizado que,
submetido a reflexdo tedrica, serd acrescido aquele co-
nhecimento. Esse fluxo, que estabelece a troca de saberes
sistematizados, académico e popular, terd como conse-
qiiéncia: a produgao do conhecimento resultante do
confronto com a realidade brasileira e regional, ¢ a de-
mocratizagdo do conhecimento académico e a partici-
pacao efetiva da comunidade na atuagio da
universidade. Além de instrumentalizadora desse pro-
cesso dialético de teoria/pratica, a extensio ¢ um tra-
balho interdisciplinar que favorece a visao integrada
do social”.2

2. “Manifesto” do 1° Encontro Nacional de Pré-Reitores de Extensio das Universidades Brasileiras. (1987)

11
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A partir desse referencial, a universidade publica procurou
atuar com maior envolvimento social, difundindo os produtos do
conhecimento para contribuir na transformagao da realidade.

Essa nova perspectiva se pautou em encontrar solug¢oes, me-
diante a pesquisa bdsica e aplicada e estratégias de ensino, para
realimentar o processo de ensino-aprendizagem no que diz respeito
a realidade concreta do cotidiano social.

A extensao passou a ser o canal de relagao direta entre o
contexto universitdrio e a sociedade, negando qualquer tipo de relagao
assistencialista, mas propondo-se a uma prdtica académica de
reafirmagao do compromisso da universidade com a promogao e ga-
rantia dos valores democraticos de igualdade e desenvolvimento soci-
al que venham garantir o atendimento das demandas sociais.

Dessa forma, a defini¢ao de linhas e a¢oes de Pesquisa e Ensi-
no, via fomento extensionista, atuara para atender as exigéncias da
realidade pelo potencial disponibilizado em Ciéncia e Tecnologia, como
produtos tipicos dos meios académicos.?

Considerando-se a fase de transigao entre as décadas de 80 e
90, o papel da Universidade na sua drea de extensao foi o de estimular
agoes académicas voltadas, de modo prioritdrio, aos excluidos dos di-
reitos e da compreensao da cidadania, a partir da socializa¢ao do co-
nhecimento produzido. Nesse periodo, foi dado grande incentivo ao
fortalecimento da Educagao Basica, para atender ao processo de cons-
trugao e difusao dos valores da cidadania.

Assim, no momento presente a extensao deve ser “... entendi-
da como pratica académica que interliga a Universidade, nas suas
atividades de Ensino e Pesquisa, com as demandas da maioria da
populagao [...] [e] possibilita essa forma¢ao do profissional
Cidadao e se credencia cada vez mais junto a sociedade como

3. Contudo, em que pese a obrigaio social da universidade publica no atendimento dessas demandas da sociedade, sempre ¢ importante alertar os
seus integrantes sobre as responsabilidades especificas do Estado, que ao dirigir ¢ coordenar agoes de governo nio deve eximir-se do seu papel

institucional.

12
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espago privilegiado de produgao do conhecimento significativo

para a superagao das desigualdades sociais existentes”.*

Em fungao do exposto, os grandes objetivos nacionais da
extensao universitaria® no Brasil, para esse final de século, sio:

- Compreender a Extensao Universitdria como prdtica do
Ensino e da Pesquisa, definida em fun¢ao das exigéncias da realida-
de, indispensdveis na formagao do aluno.

- Assegurar a relagao bidirecional entre a Universidade e a
Sociedade, de tal modo que os problemas urgentes da sociedade rece-
bam atengao produtiva por parte da Universidade.

- Garantir a participagao da Universidade no valor agregado
aos processos ¢ produtos do sistema economico, aplicivel mediante
um fundo, em atividades sociais relevantes.

- Priorizar praticas voltadas ao atendimento as necessidades
sociais emergentes, como as relacionadas a area de Educagao, Saude,
Habitagao, produgao de alimentos, geragao de emprego e ampliagao
de renda.

- Estimular atividades cujo desenvolvimento implique em re-
lagoes multi, inter ou transdisciplinares e interprofissionais de setores
da Universidade e da Sociedade.

- Enfatizar a utilizagdo de tecnologia disponivel para ampliar
a oferta de oportunidades e melhorar a qualidade da Educagao, ai
incluindo a Educagao Continuada [e] a Distincia.

- Considerar a atividade voltada para o desenvolvimento, pro-
dugao e preservagao cultural e artistica como relevante para a afirma-
¢ao da nacionalidade e das manifestages regionais.

- Pensar a Educagao Ambiental e o Desenvolvimento Susten-
tado como componentes da atividade extensionista.

- Valorizar os Programas de Extensao Inter-institucionais, sob
a forma de consorcios, redes ou parcerias e as atividades voltadas
para o intercimbio e a solidariedade internacional, com a garantia
da manutengao do cardter publico da UFSM.

4. Férum Nacional de Pro-Reitores de Extensio. PLANO NACIONAL DE EXTENSAO UNIVERSITARIA (Texto Preliminar) : Marcos Conceituais.
Mimeo., 1998.

13
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- Tornar permanente a avaliagao institucional das atividades
de extensao universitdria, como um dos parametros de avaliagao da

propria Universidade.

- Oportunizar a participagao da Universidade na elaboragao
das politicas publicas voltadas para a maioria da populagao, bem como
se constituir em organismo legitimo para acompanhar e avaliar sua
implantagao.
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4. OBJETIVOS DA EXTENSAO NA UFSM

O volume de transformagoes, acumuladas na ultima década,
sugere uma nova “visao de conjuntura” nao apenas por um dever de
atualizagao. Hd novidades que recaem forte e diretamente sobre a ex-
tensao universitaria, impondo-lhe redefini¢oes temadticas e novas dreas
de atuagao.

Em ambito mundial, ampliou-se a drea de impacto da, assim
chamada, 3* Revolugao Industrial, estabelecendo-se a automagao, a
informatizagao e a agilidade das comunicagoes e transportes. Tais ino-
vagoes conduziram a novas modalidades de internacionalizagao da
produgao e do consumo e a reestruturagao da divisao internacional do
trabalho, unificando o mercado mundial em escala inédita. Essa
“globaliza¢ao” contribuiu, decisivamente, para o desmantelamento do
sistema de paises socialistas e desencadeamento de reformas liberais
que tém conduzido a consideravel homogeinizagao, em escala mundi-
al, das condigoes gerais da acumulagao do capital.

O Brasil nao poderia ficar infenso a essa reorganizagao geral
do capitalismo. [...] = Um mapeamento detalhado dessa “conjuntu-
ra” podera levar-nos, certamente, a individualizagdo e novas dreas de
a¢ao extensionista.

Assim, no intuito de atender a demandas sociais, dentro de
uma concepgao pluralista de agao institucional, sem qualquer tipo de
distingao, pautando-se no seu carater publico e na visao de trabalhar
com a universalidade do conhecimento, para o atendimento das mais
diferentes expectativas da sociedade, apontamos objetivos que deve-
rao nortear a atuagao extensionista da UFSM para os proximos anos:

6. Contribuigio do Centro de Educagio. In: SUGESTOES PARA O DESENVOLVIMENTO DA PROPOSTA DE POLITICA DE EXTENSAO
DA UFSM - 1998-2001. De 20.08.98.

15
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4.1 Geral:

- Aprofundar os vinculos existentes entre a UFSM ¢ a
sociedade, com o proposito de alcangar novas alternativas de transfor-
magao da realidade, na qual, mediante a¢oes extensionistas, se reafir-
me o ideal de construgao e fortalecimento da cidadania, num contexto
politico democritico e de justiga social.

4.2 Especificos

- Apoiar os movimentos sociais que atuam no encaminha-
mento da solu¢ao de demandas da sociedade local e regional.

- Aprofundar o relacionamento institucional entre a UFSM e
as comunidades atingidas pelas agoes de extensao.

- Fomentar novas iniciativas de extensao, por meio de
Programas, Subprogramas e Projetos, envolvendo atividades de ensi-
no e pesquisa dos Centros de Ensino da UFSM.

- Realizar a prestagao de servigos remunerados, via Programas,
Subprogramas e Projetos de extensao, por meio do sistema de Bolsas
para Professores, Alunos e Servidores Técnico-Administrativos e
garantia de Custeios, a partir de demandas de entidades publicas, nao-
governamentais e privadas.

- Estimular as atividades que impliquem em relagdes multi,
inter ou transdisciplinares e interprofissionais de setores da
Universidade e da Sociedade.

16
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5. REFERENCIAIS DE EXTENSAO DA UESM

Conforme o exposto sobre as perspectivas nacionais de ex-
tensao e objetivos propostos, passamos ao contexto dos referenciais
da UFSM nessa drea para os proximos anos.

Seguindo as metas estabelecidas no programa/proposta de
administragio SARKIS & LIMA, para a Universidade Federal de
Santa Maria, no periodo de 1998-2001, a Pré-Reitoria de Extensao
atendera, prioritariamente, as seguintes iniciativas:

5.1 - A¢oes Administrativas

5.1.1 - Dimensionamento dos Recursos Humanos na PRE

Visando adequar-se aos objetivos administrativos de gestao
da Pro-Reitoria de Extensao, para o periodo de 1998-2001, no senti-
do de ser uma fomentadora de agoes internas e externas, que envol-
vam o potencial de Programas e Projetos das dreas do Ensino e da
Pesquisa, a meta para os recursos humanos orienta-se para uma
readequagao funcional que atenda aos pardmetros objetivos/fins de
extensao universitdria.

Dai que, os recursos humanos das secretarias e setores deve-
rao adequar-se ao perfil proposto. Para tanto, deverao ser constituidas
novas equipes de trabalho que atenderao as demandas de fomento a
extensao e, eventualmente, fazer coordenagao e execugao de metas.

Salienta-se que havera pleno incentivo e valorizagao dos ser-
vidores técnico-administrativos nas atividades desenvolvidas pela PRE,
como participes em agoes de extensao.

17
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Pretende-se, igualmente, junto as Coordenadorias da PRE,
contar com o apoio de professores e servidores técnico-administrati-
VoS ativos e inativos (em carater de colaboragao) que serao convida-
dos a coordenar, via Programas, as agoes de extensao junto as comuni-
dades local e regional e as agoes nacionais e no Mercosul.

5.1.2- Metas em relacio ao Orcamento e Custeios _em
Extensao

Fazendo frente as dificuldades impostas pelas restri¢des or-
camentdrias, a PRE estard determinada a alocar recursos extra-
orcametarios, disponibilizados via parcerias institucionais, mediante
de programas governamentais especificos, organizagdes nao- gover-
namentais, bem como contando com o apoio da iniciativa privada, no
que diz respeito a incentivos culturais.

5.1.2.1 - Receita Orgamentdria.

Os recursos or¢amentdrios de extensao serao utilizados nos
Programas e Subprogramas de Extensao da Instituigao, sob supervi-
sao administrativa da Pro-Reitoria de Extensao e suas prioridades
definidas pela Camara de Extensao, com a destinagao integral aos
Centros de Ensino. Eles serao alocados em Programas, Projetos e
Eventos, sob responsabilidade das Comissoes de Extensao de cada
Centro.

A operacionalizagao para uso dos recursos devera atender aos
critérios definidos via Edital Publico, em que estarao dispostos itens
sobre valores e percentuais de cada rubrica or¢amentdria e as agoes
que deverao ser atendidas. Essas agoes serdo balizadas pela Pro-Reito-
ria de Extensao, no proposito de atender a politica nacional de exten-

18
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sao, as demandas de grande repercussao social e aos objetivos
extensionistas definidos como prioritarios pela UFSM.”

5.1.2.2- Receita Extra-Or¢amentdria.

Para fazer frente as necessidades ¢ demandas de extensao, a
PRE agilizard a captagdo de outras fontes de recursos. Entre elas as
disponiveis em Programas e Subprogramas especificos de fomento
dos poderes publicos municipais, estadual e federal. Também, outros
junto a iniciativa privada e organizagoes nao-governamentais, respei-
tados os limites legais e a politica global institucional.

Como meio alternativo, a PRE, seguindo o disposto na politi-
ca nacional de extensao das IFES, fomentard a geragao de receita por
meio da Prestagao de Servigos, Assessorias Técnicas, Convénios e
Parcerias na realiza¢ao de Eventos de Extensao.

5.1.2.3 - Custeios ¢ Bolsas de Extensao para 1998-2001%:

O Conselho Universitario, aprovou em sua reuniao N. 565,
de 21/01/98, a Resolugao de Orgamento Interno da UESM para 1998,
tendo por base as regras prescritas na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias

(com énfase na Lei 9.473, de 22/07/97), o que define também a
distribui¢ao de recursos de extensao.

Com base nessa deliberagao, o FIEX (Fundo de Incentivo a
Extensao) terd seus recursos destinados a partir de projetos aprovados
pelas Comissoes de Extensao dos Centros, devidamente registrados
nos GAPs (Gabinetes de Projetos dos Centros).’

7. Devendo cada agio de extensao contemplada apresentar um plano de utilizagio dos recursos e, ao final do exercicio, fzer a prestagao de contas,
com os comprovantes da utilizagio dos recursos.

8. OBS.: Para os anos de 1999, 2000 e 2001 ocorrerao ajustes pertinentes em relagio a valores e distribuigoes percentuais, atendidas as necessidades
da conjuntura administrativa ¢ de recursos disponiveis do or¢amento e extra-or¢amentdrio.

9. 0 HUSM ¢ os Colégios de 2° Grau nio serdo contemplados com recursos do FIEX , pois possuem, nos seus orgamentos, rubricas préprias de

extensio.

19
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J4 os recursos dos Programas Institucionais da UFSM serao
administrados pela Pré-Reitoria de Extensdao, com a supervisao da
Céimara de Extensao, por intermédio de Coordenadores Executivos
dos Programas Institucionais de Extensao que realizarao a interagao
com as Coordenagoes Temiticas dos Subprogramas de Extensao.

As bolsas de extensao serao disponibilizadas de duas manei-
ras: as distribuidas com recursos do FIEX que nao poderao exceder a
50% do montante total disponibilizado e deverao ser destinadas aos
académicos de graduagao da Institui¢ao e as dos Programas
Institucionais, geradas por recursos préprios ou de convénios, que
poderao ser destinadas a docentes, discentes de graduagao e de p9s-
graduagao e aos servidores técnico-administrativos da instituigao.'”

Assim, os recursos de custeio serao aplicados em atividades
desenvolvidas pelos préprios projetos dos Centros, atuantes nos
Subprogramas e Programas''. Serao, contudo, disponibilizados pelo
coletivo dessas coordenagoes, atendidos, prioritariamente, os crité-
rios de avaliagao'?, tempo de execu¢ao e repercussao comunitaria.

10. As Bolsas de Extensio serdo regulamentadas a partir de resolugio da Reitoria que definird critérios de concessao, permanéncia ¢ duragio da bolsa,
€ outras questdes pertinentes.

11. Deverdo ser considerados os seguintes critérios: PRIORIDADE 1 - Agdes em andamento e consolidadas; agoes avaliadas; dimensao da
repercussio social; projetos sem financiamento externo (parcerias); PRIORIDADE 2 - Projetos novos sem financimento externo (parcerias); dimen-
530 da repercussio social; PRIORIDADE 3 - Outras situagoes analisadas pela Comissao de Extensio da Unidade.

12. Considerando-se: quantitativos executados e previsoes futuras de recursos, com justificativa de utilizagio; processo de avaliagio interna (UFSM)

¢ externa (comunidade).

20
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5.2 - Coordenagao e Fomento das A¢oes de Extensao:

Entre as principais metas de extensao da gestao da UFSM,
para o periodo 1998-2001, estao:

a) Manutengao das atuais agoes regionais, consolidando e fo-
mentando outras iniciativas.

b) Desenvolvimento de PROGRAMAS de extensao voltados,
prioritariamente, a0 municipio de Santa Maria e regido e, even-
tualmente, para atender a regiao das Missoes, Planalto e paises
do Prata (Mercosul), considerados como focos geogrificos a
partir de Subprogramas Tematicos de Extensao.

¢) Os Subprogramas Temdticos de Extensao deverao reunir to-
dos os Projetos/Programas de Extensao da UFSM que possuam
afinidades temdticas e possam ser desenvolvidos em agoes inter
e multidisciplinares.

d) Implantagaio de um BANCO DE DADOS, via Sistema Super
e Internet sobre agoes regionais de extensao.

¢) Regulamentagao das agoes de extensao.

f) Estabelecimento de uma estrutura operacional de apoio as
agoes de extensao.

g) Proposicao de mecanismos de motivagao e valorizagao das
agoes de extensao.

h) Facilitagao da integragao das agoes de extensao desenvolvi-
das em parceria com as Pré-Reitorais de Graduagao, Pés-Gra-
duagao e Pesquisa, Assuntos Estudantis e Recursos Humanos.

1) Fomento a interagio entre a PRE e a comunidade universiti-
ria interna e externa (outras IES).

j) Fomento a intera¢ao com a sociedade civil.

1) Desenvolvimento de mecanismos de avaliagio das agoes de
€xtensao.
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m) Proposi¢ao de um Programa de Educagao Continuada e a
Distancia em parceria com as Pro-Reitorias de Pos-Graduagao e
Pesquisa, Graduagao e Assuntos Estudantis.

n) Divulgagao permanente a comunidade, por meios
comunicacionais, das a¢oes de extensao no ambito da UFSM e
de suas parcerias.

o) Interagao com ONGs, 6rgaos publicos municipais, estaduais
e federais, organismos internacionais e iniciativa privada para o
desenvolvimento de agoes de extensio de grande repercussao
comunitdria.

5.3 - A Praxis Extensionista da UFSM

Conforme o disposto no preambulo dessa politica, a Extensao
Universitdria deve ser compreendida como processo educativo, cultural
e cientifico que contribua para transformar a sociedade.

Assim, na UFSM as atividades de extensao serao reconheci-
das pela inser¢ao direta da Instituigio junto a sociedade local, regio-
nal, nacional e a dos paises platinos, mediante seus Projetos
Institucionais e de Parcerias, com seus respectivos recursos humanos.
Da mesma forma, as agoes desenvolvidas no ambito da Instituigao,
em seus espagos fisicos, com a orientagao, execugao e/ou supervisao
de seus recursos humanos, que atendam as expectativas da sociedade,
serdo consideradas como extensao universitdria.'?

13. As atividades desenvolvidas internamente na Instituigio, que ndo envolvam uma relagio direta com a comunidade, serdo consideradas como
administrativas ¢ de prestagio de servigos especializados e,portanto, nio serdo consideradas como extensio. Excetuam-se aquelas indiretas cuja agio

intena acabardo atendendo a relagio da UFSM com a comunidade.
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6. ESTRATEGIAS E ACOES

A nova concepgao da ESTRUTURA FUNCIONAL DE EX-
TENSAO DA UFSM mantém o foco extensionista até aqui realizado,
mas redireciona-o, visando atender a politica nacional de extensao e as
expectativas das comunidades local e regional, a partir de énfases
temdticas e focos geogrificos'* de inser¢ao da universidade, do se-
guinte modo:

CENTRO  DE  ENSING; PRO-REITORIA
OUTRAS  UNIDADES DE  EXTENSAD COMUNIDADE
FOCO
FOOEG SUBPROGRAMAY | PROGRAMAS AGOES  REGIONAIS;
+ » TEMATICOS » NSTIHII:II]HAIS» NACIONAIS;
DA UFSM EM SANTA  MARIA;
PROERAMAS NO MERCOSUL
(*) (**)

(*) Subprogramas: Desenvolvimento Regional Sustentdvel;
Meio Ambiente; Saude e Qualidade de Vida; Educagao; Cultura;
Tranferéncia de Tecnologias; Cidadania: a crianga, o adolescente e o
idoso; Gestao de Politicas Publicas; Desenvolvimento Agropecudrio;
Agoes Comunitdrias.

(**) Programas: 4* Colonia; Lunar de Sepé; Cruzeiro do Sul;
Missoes; Santa Maria; Universidade Aberta; Antdrtica; Mercosul.

- Outros: Programas dos Centros de Ensino, HUSM e Co-
légios de 2° Grau.

- Programas Nacionais e Mercosul.
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Salienta-se que essa proposta tem por objetivo global reali-
zar agoes inter e multidisciplinares. Para tanto, os Projetos e/ou Pro-
gramas dos Centros de Ensino, Colégios de 2° Grau, Hospital Uni-
versitario ou de outros 6rgaos da UFSM, bem como os de iniciativa
das sociedades local e regional deverao buscar inser¢ao em temdticas
especificas que atendam as suas finalidades e objetivos, podendo, assim,
participar de diferentes Subprogramas Tematicos.'®

Para a efetivagao da operacionalizagao das agoes, cada
Subprograma terd um Coordenador indicado pela PRE, que deverd
ser especialista em sua drea temdtica, ¢ um Vice-Coordenador, que
serd escolhido anualmente entre seus pares, ou seja, pelo coletivo dos
coordenadores de projetos que estiverem inseridos numa determina-
da proposta temadtica. Deverao eles coordenar a elaboragao das metas
temdticas e fomentar as agoes, com o apoio dos Programas de Exten-
530 e da estrutura administrativa da Pré-Reitoria de Extensao.

Por sua vez, todos os Coordenadores e Vice-Coordenadores
de Subprogramas serao supervisionados pelos Coordenadores Execu-
tivos dos Programas Institucionais de Extensao, que terdo a fungao de
agilizar, fomentar e coordenar a¢oes de extensao em seus focos geo-
grificos de atuagao, ou seja, no municipio de Santa Maria, nas agoes
regionais ou no ambito nacional e do Mercosul.

15. Ver exemplo no ANEXOI.

24



UFSM 1998

7. ESTRUTURA FUNCIONAL E ADMINISTRATIVA
DAS ACOES DE EXTENSAO

7.1 - Organograma Funcional:

Acdes no Municipio de Santa Maria

Acdes

Acoes Nacionais e no Mercosul

¢

FOCOS
GEOGRAFICOS

PROGRAMAS INTER
MULTIDISCIPLINARES
DE  EXTENSAD

ASSESSORIA
DE  EXTENSAD

- 42 Colonia
- Lunar de Sepé
- Cruzeiro do Sul

- Antartica
- Santa Maria

Mercosul
Universidade Aberta

- Coordenadoria de Acdes de Cidadania

- Goordenadoria de Difusdo Cultural

- Nicleo de Projetos e Convénios Institucionais
de  Extensdo

- Secretaria  Administrativa

- Nicleo de Informatica

- Gentro de Eventos

- Comité de Meio Ambiente

- Setor de Visitas

- Parcerias : Prefeitura/UFSM, Editora da UFSM,
Imprensa Universitaria,  Fundacio de  Apoio
(FATEC ou Outras), Radio  Universidade, TV

$

|:aIII|lII8.
4J(mm)

SUBPROGRAMAS

DE  EXTENSAO

Area  Tematica
Metas

t

PROJETOS  TEMATICOS

E UNIDADES DE ENSINO; OUTROS

DAS  SUBUNIDADES

25



UFSM 1998

7.2- Organograma Administrativo

COORDENAR E FOMENTAR AS AGOES DE ENTENSAD DA UFSM, POR MEI0 DA GESTAD
INSTITUCIONAL ~ E  ADMINISTRATIVA

Pré-Reitor
Pro-Reitor  Adjunto

Apoio:
Camara de Extensdo; Representantes dos GAPS e Assessorias de Extensdo

¥

COORDENAR AS  ACOES NOS FOCOS  GEOGRAFICOS DE  ENTENSAO,  INTERAGINDO
ENTRE A COORDENACAO  GERAL, SUBPROGRAMAS  TEMATICOS E  COMUNIDADE  REGIONAL

Coordenacoes Executivas dos Programas Institucionais de  Extensdo

A4

PLANEJAR METAS E COORDENAR A INTERAGAD DE PROJETOS TEMATICOS AFINS E SUAS
ACOES JUNTO A  COMUNIDADE

Coordenacdes Tematicas de Subprogramas de  Extenséo

¥

COORDENAR A PRANIS DO PROJETO JUNTO A COMUNIDADE, MEDIANTE PROPOSTA
TEMATICA E A ACAD ACADEMICA

Coordenagdo de Projetos nas Subunidades de Ensino; Outros Orgdos da UFSM;
Instituicoes da  comunidade
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8. NORMATIZACAO DAS ACOES DE EXTENSAO

Com o intuito de fomentar a extensao universitdria, torna-
se necessdria a normatizagao das agoes desenvolvidas pela UFSM.
Para tal, propoe-se que ela aconte¢a em quatro situagoes:

1%] Parcerias Institucionais com Prefeituras, ONGs e Inici-
ativa Privada:

Todos os Programas e Subprogramas Tematicos de Exten-
sao da UFSM realizados em parceria com Prefeituras, Organiza-
¢oes Nao Governamentais e Iniciativa Privada deverao, obrigatoria-
mente, ser implementados a partir de Convénios institucionais, nas
seguintes condigoes:

- Caberd a Universidade o compromisso de
disponibilizagao de seus recursos humanos, técnicos e de sua
estrutura fisica, com a prévia concordancia dos participes da
Instituigao.

- Cabera aos conveniados o compromisso do aporte refe-
rente aos custeios de: material de consumo, transporte, alimen-
tagao, hospedagem e outras necessidades pertinentes quando se
fizer necessario as agoes de extensao e, eventualmente, median-
te termos aditivos, pagamento de bolsas, prestagao de servigos,
assessorias, etc'®, via fundagao de apoio, quando essa possibili-
dade existir.

16. A prestagio de servigoes de extensio deverd ser normatizada institucionalmente, mediante Resolugio da Reitoria.
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2?%] Programas Governamentais de Extensio:

Esses Programas serao implementados a partir da oferta de
orgaos federais, estaduais e municipais de propostas extensionistas,
considerando-se a sua abrangéncia geografica, interesses da sociedade
e possibilidades de execugao por meio da Universidade.

Em principio, esses Programas deverao contemplar o custeio
das necessidades operacionais de extensao!”, cabendo a Universidade
implementd-los mediante as a¢oes de seus Programas Institucionais e
Subprogramas Tematicos, escutadas as avalia¢goes da Camara de Ex-
tensao, das Coordenagoes Executivas dos Programas Institucionais e
das Coordenagoes dos Subprogramas Temiticos, apos discussao dos
seus coletivos.

Da mesma forma, os recursos deverao ser administrados via
fundagao de apoio, seguindo as regras gerais estabelecidas supra, ou
de acordo com outros dispositivos acordados entre as partes que tor-
nem necessdria o gerenciamento dos recursos financeiros, recursos
técnicos, equipamentos, outros, por intermédio de 6rgaos especificos
das partes envolvidas no convénio e/ou outra forma de relagao
institucional legal.

3%] Regulamentagao das Agoes Extensionistas no Processo
de Avaliagao Funcional:

A Pré-Reitoria de Extensao, ouvidas a CAmara de Extensao, as
Coordenagoes dos Programas e Subprogramas de Extensao e os
Servidores Técnico-Administrativos responsaveis pelos GAPs, deverd
propor aos Conselhos de Ensino, Pesquisa e Extensao e Universitario,
no momento de reavaliagio dos parametros da avaliagao funcional

17. Consideradas as contrapartidas necessdrias que couberem 3 UESM.
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docente, itens, critérios e quantitativos no que disser respeito a pro-
dugao de extensao.

Tal iniciativa decorre da necessidade de que sejam cumpridos
preceitos constitucionais da indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensao e, mesmo, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagio e o que
estabelece o Plano Nacional de Extensao'®.

18. Ver Anexo 2.
________________________________________________________________________________________________|
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9. CAMARA DE EXTENSAO

A Camara de Extensao' tem por fungao analisar, decidir ou
emitir sugestoes sobre situagoes que envolvam atividades de extensao,
conforme o disposto nessa politica.

Sua composi¢ao devera contar com um representante de cada
Centro de Ensino, um representante da Coordenadoria de 2° Grau e
um representante do Hospital Universitario.

A Camara deverad reunir-se, ordinariamente, a cada dois meses
e, extraordinariamente, quando se fizer necessario, para deliberar so-
bre as atividades de extensao que exijam implementa¢ao imediata.

Em consonancia com o trabalho desenvolvido pela adminis-
tragdo da Pro-Reitoria de Extensao e Camara de Extensao, deverao
acontecer reunioes periddicas com os chefes dos Gabinetes de Projetos
das Unidades, com o objetivo de alcangar uma efetiva interagao de
rotinas administrativas que envolvam as agoes de extensao.

19. Ver Anexo n.° 06: Proposta de Regimento Interno.
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10. ELABORACAO DE PROJETOS

A claboragao de Projetos de extensao devera orientar-se pela
metodologia cientifica, seguindo o que normatiza a Resolugao N. 0022/
95, com as necessdrias adaptagoes, consideradas as peculiaridades de
cada agao projetada.

Nesses projetos, deverao constar elementos que evidenciem:
o objeto extensionista; os objetivos das a¢oes; a abrangéncia da popu-
lagao-alvo; a significagao social e/ou institucional da sua realizagao e
seus carater de inter e multidisciplinaridade, envolvendo quando pos-
sivel o tripé ensino-pesquisa-extensao; os recursos humanos envolvi-
dos na consecugao das agoes; a previsao de parcerias e dos recursos
materiais e financeiros necessdrios a sua implementagao; um
cronograma de trabalho; a previsao de formas de avaliagao do projeto
na sua totalidade, envolvendo um processo interno e outro da comu-
nidade e/ou institui¢oes participes.

Todos os Projetos, no intuito do seu reconhecimento
institucional, deverao ser registrados via Gabinetes de Projetos (GAPs),
a partir de prévia andlise de viabilidade nos Conselhos
Departamentais das Subunidades e apds nas Comissoes de Extensao
dos Centros.

No caso dos Colégios de 2° Graus, do Hospital Universitdrio
e de outros 6rgaos da Universidade, a andlise de viabilidade ocorrera
em instincias proprias a cada 6rgao ou se elas nao existirem, tanto a
andlise quanto o registro poderao ocorrer diretamente na Pro-Reito-
ria de Extensao, consultada, para tal, a Camara de Extensao.?

Quanto aos Projetos originados na prépria comunidade, se-
rao respeitadas as clausulas do pertinente Convénio a ser firmado e,
igualmente, consultada a Camara de Extensao para andlise de sua via-
bilidade como agao extensionista.

20. Tratativas estio em andamento no sentido de serem criadas outras possibilidades de registro, que venham contemplar agoes de extensio

multidisciplinares, realizadas entre as diferentes unidades da UFSM ou dessas com parcerias institucionais.
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Todos os Projetos que, assim, desejarem, necessariamente
deverao optar por uma inser¢ao nos Subprogramas Tematicos e
ficardo a disposi¢ao do elenco de Projetos a serem colocados a
disposi¢ao da comunidade santa-mariense, regional, nacional e do
Mercosul, mediante os Programas Institucionais de Extensao.
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11. SISTEMATICA PARA REGISTROS DE
ATIVIDADES DE EXTENSAO

1°] Registro de Projetos, Eventos, Subprogramas e Pro-
gramas:

Para efeitos de computo e de conhecimento da produgao
institucional da UFSM, dos Centros de Ensino, Colégios de 2° Grau,
Hospital Universitario e do pessoal envolvido, ou seja, professores,
alunos e servidores técnico-administrativos, ¢ necessario o registro de
cada agdo de extensio, via projeto, junto aos GAPs (Gabinetes de
Projetos) ou diretamente na Pré-Reitoria de Extensao.?!

Esse registro devera ser encaminhado aos GAPs mediante for-
muldrio préprio (ver proposta em anexo), apos ter sido avaliada sua
perspectiva de execugao no ambito da subunidade. Junto aos GAPs, a
Comissao de Extensao da Unidade (Centros, Colégios de 2° Grau,
HUSM) devera verificar seu enquadramento como atividade de ex-
tensao, a partir dos critérios definidos nessa politica de extensao e
processo de normatizagao em andamento.

Ap0s, deverd o GAP registrar eletronicamente o Projeto no
Sistema Super.

2°] Registro de Relatérios referentes a execugao de Projetos,
Eventos, Subprogramas e Programas:

Os relatérios das agoes desenvolvidas pelos Projetos deverao
ser encaminhados aos GAPs mediante formulario préprio (ver pro-
posta em anexo).

Apos, deverd o GAP registrar eletronicamente o Relatério do
Projeto no Sistema Super.

21. Em discussio outras formas de registros, a partir de tratativas juntos aos GAPs ¢ demais Pro-Reitorias. Jd existe registro desses projetos na

PROPLAN via PRE.
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3°] Releases para constar na Rede Renex:

Os GAPs deverao disponibilizar junto ao Centro de
Processamento de Dados da UFSM (CPD) os releases de cada Projeto
que alimentarao um site de extensao da Institui¢ao e serao inseridos
na Rede Nacional de Extensao (RENEX).

Apos a implementagao desse servigo, a Pré-Reitoria de Exten-
sao encaminhard a cada GAP um formuldrio especifico para ser preen-
chido com esse fim, no qual constarao os itens das informagoes
necessarias.
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12. AVALIACAO INSTITUCIONAL E COMUNITARIA
DAS ACOES DE EXTENSAO

As agoes de extensao deverao, obrigatoriamente, prever um
processo de avaliagdo, o qual devera constar originalmente na elabo-
ragao do Projeto e seguir os parametros definidos pela politica nacio-

nal de extensao, bem como pela orientagao institucional discutida pela
Camara de Extensao da UFSM.

Da mesma forma, o processo avaliativo devera conter infor-
magoes provenientes da comunidade, a partir do levantamento de
consideragoes a esse respeito junto as institui¢oes envolvidas na exe-
cugao do Projeto e/ou populagao alvo, por meios pertinentes como no
caso de relatorios escritos, filmagens, gravagao de depoimentos orais
em cassete, assembléias/reunides de avaliagdo registradas em atas,
averiguagao in loco por consultores ad hoc.

Entre os itens a serem avaliados destacam-se:

- Alcance dos objetivos propostos,

- racionaliza¢ao de recursos humanos e materiais,

- repercussao social da proposta temadtica do Projeto,
- viabilidade das estratégias metodoldgicas de agao,

- apoio efetivo das parcerias, tanto sob o ponto de vista
material-estrutural, quanto nas ag¢oes de insergao social,

- reconhecimento comunitdrio sobre a viabilidade, execu-
a0, resultados e necessidade de continuagao do Projeto.
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13. ENDERECOS

IMPORTANTES

REFERENCIAS FONE FAX E.MIAL ENDERECO
Pr6-Reitoria de Exten-(oss) (055) pre@adm. Campus Universitario
sdo da Universidade ¢e220 8366 220 8684 | ufsm.br Santa Maria- Prédio d&
Santa Maria Administracdo Central

9° andar, Sala 948: Bail-
ro Camobi, CEP: 97105}
900
GAP - Centro de Artes [e(055) (055) irenefs@cal.| Campus Universitario
Letras 220 8677 220 8004 |ufsm.br Santa Maria - Prédio
gvianagp@ n°40, - 2° andar, Salp
artlet.cal. 1221 Bairro Camobi
ufsm.br CEP: 97105-900
GAP - Centro de Ciéncigs (055) (055) freddyat@ccng. Campus Universitario
Naturais e Exatas 220 8611 220 8022 |ufsm.br Santa Maria - Prédjo
n° 13, - 2° andar, Salp
3111 Bairro Camobi
CEP: 97105-900
GAP - Centro de Ciéncigs gss) | (0s5) gapccrgr@cef  Campus Universitario
Rurais 220 8169 220 8695 |ufsm.br Santa Maria - Prédip
n° 42, - 2° andar, Salp
3111 Bairro Camobi
CEP: 97105-900
GAP - Centro de Ciéncigs (055) (055) www@ccs. Campus Universitario,
da Saude 220 8571 220 8018 | yfsm.br Santa Maria - Prédid
n°26,-3°andar, Sala 13b6
Bairro Camobi, CEP: 9710%-
900
GAP - Centro de Ciéncigs (055) (055) www@ccsh. | Bajrro  Centro. Ru3
Sociais e Humanas 222 3444 222 3627 | ufsm.br Floriano Peixoto, Prédip
R: 262 icabreu@ 351, n° 1184, Sala 203, °
cesh.ufsm.br [ andar, CEP : 97015-372
GAP - Centro de Educg-(055) [ (055) maderv@ce. [ campus Universitério
céo 220 8424 220 8010 | ufsm.br Santa Maria - Prédig
n° 16, - térreo, Sala  31%3

Bairro Camobi, CEP: 97104
900
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REFERENCIAS FONE FAX EMIAL ENDERECO
GAP- Centro de Educacfiss) (055) gpscefd@ Campus Universitario-
‘o Santa Maria- Prédio n° 51
220 8369 220 8016
Fisica e Desportos cefd.ufsm.br| - 5513 1038 - 10 Andar. Bair-
ro: Camobi, CEP: 97105-
900
GAP- Centro de Tecnologja(055) (055) iffarra@ct. | Campus Universitério-
220 843p 220 8030 yfsm.br Santa Maria- Prédio n° 07
Térreo , Sala 127 Bairro
Camobi, CEP: 97105-900
GAP- Hospital Universitarip(055) (055) wwwhusm@ | Campus Universitario-
(Coordenadoria de Ensifjo220 8719 220 8003 www. ufsm.br| Santa Maria- Prédio n° 22
Pesquisa e Extensao) HUSM - Térreo, Sala 1113
Bairro. Camobi, CEP:
97105-900
GAP- Colégio Agricola | (055) (055) wwweasm@ [ Campus _Univers_itério-
2208194 220 8279 www. ufsm.br| Santa Maria- Prédio n° 7
Térreo, sem nimero, Bair
ro Camobi, CEP: 97105-90(
GAP- Colégio Industrial | (055) (055) |ctism@ctlabl campus Universitario-
220 804 220 8008 ufsm.br Santa Maria- Prédio N.05,
sala 11. Térreo.Bairrg
Camobi, CEP: 97105-900
GAP- Colégio Agricola | (055) cafw@adm| Linha 7 de setembro, s/n
de Frederico Westphalen| 744 163 com.br Federico Westpalen/RS
CEP : 98400 - 000
CPD- Centro de| (055) (055) cpd.ufsm.br | Campus Universitéario -
Processamento de Dadds 220 8601 220 8020 Santa Maria - Prédio|
da UFSM N.48,Térreo/s.N. Bairro
Camobi, CEP:97015-900
Rede Nacional de Exten http://mww.
sdo - RENEX renex.org.br
Pré-Reitoria de Extensad (051) (051) http://www. Porto Alegre - Av.Paulo
da Universidade Federal 227 5131 227 5131 ufrgs.br Gama, N.110 - 5° andan
do Rio Grande do Sul prorext@prorext. Bairro Bom Fim. CEP:
ufrgs.br 90046-900
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REFERENCIAS FONE FAX EMAIL ENDERECO
Pro-Reitoria de Extenséoe | (0532) (0532) [ http:/mww@ Pelotas - Campus Unive
Cultura da Universidade Fg-75 7208 | 75 b7408| ufpel.br sitario, s/n, Bairro Barone}
deral de Pelotas sa. CEP: 96010-900
Pro-Reitoriade Extensdoda| (0532) | (0532) |proace@supe}. Rio Grande - Rua Alfredo
Fundag&o Universidade de R&1 2669 | 32 3664 | furg.br Huch, N. 475,CEP: 96201+
Grande 900
APACE - Associacao Prg-(055) (055) Campus Univesitario -
Administragéo do Parque de220 8160 220 8033 Santa Maria - Prédio N. 60
Eventos da UFSM A, Térreo/s.n. Bairro:

Camobi, CEP; 97105-900
Planetario (055) planeta@www Campus Univesitario -
220 8263 ufsm.br Santa Maria - Prédio N. 45
Térreo/s.n. Bairro: Camobi
CEP: 97105-900
Setor de Visitas da UFSM | (055) (055) pre@adm. Campus U_nivesi’tério -
220 819q 220 8684 | ufsm.br Santa Maria - Prédio d3

Administracédo Central- 99
andar, sala 948. Bairro

Camobi, CEP: 97105-900
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14. ANEXOS

Anexo 1:
Esquema proposto para os Subprogramas de Extensao Inter e Multidisciplingres.
(pagina 40)

Anexo 2:
Plano Nacional de Extensao Universitaria.
(pagina 42)

Anexo 3:
Formulario de Registro de Projetos/ Eventos/ Programas de Extensao.
(pagina 56)

Anexo 4:
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SUBPROGRAMAS INSTITUCIONAIS DE EXTENSAQO 22

Desenvolvimento | eqije ¢ qualidade ’ Desenvolvimento
Regional 5 Meio tul ;
Sustantive fe Vit Ambients Aurapecuiro

4 ¥ ¥ 4 4
Metas Metas Metas Metas Metas

Forum(*) Forum(*) Forum(*) Forum(*) Forum(*)

Propostas da | Propostas da | Propostas da | Propostas da | Propostas da

UFSM e da UFSM ¢ da UFSM e da UFSM e da UFSM e da

Comunidade Gomunidade Comunidade Gomunidade Gomunidade

(**) (**) (**) (**) (**)

¥ 2 2 2 ¥
Acides Acides Acides Agdes Agdes
Projetos e Projetos e Projetos e Projetos e Projetos e
Programas da | Programas da [ Programas da | Programas da | Programas da
UFSM;  Projetos | UFSM;  Projetos | UFSM;  Projetos | UFSM;  Projetos | UFSM;  Projetos
da Comunidadej da  Comunidade|| da  Comunidade| da Comunidade| da Gomunidade

(*) TEMAS PROPOSTOS PELA POLITICA NACIONAL DE EXTENSAO:

Preservagio e Sustentabilidade do Meio Ambiente; Promogao a Satde e a Quali-

dade de Vida; Educagio Bdsica; Desenvolvimento da Cultura; Transferéncia de Tecnologias

Apropriadas; Atengao Integral a Crianga, ao Adolescente e ao Idoso; Capacitagio e Qualificagao

de Recursos Humanos e Gestores de Politicas Publicas; Reforma Agrdria ¢ Trabalho Rural,

Educagio Continuada e outros Temas a serem priorizados no 4mbito da UFSM que tenham

grande repercussac

> social.

(**) TEMAS PROPOSTOS A PARTIR DOS PROJETOS EXISTENTES NA UFSM
OU NA COMUNIDADE LOCAL,REGIONAL, NACIONAL E NO MERCOSUL.

22. Exemplos. Eles poderdo ser repensados, redefinidos ¢ acrescidos outros.
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Comunitérias Tecnologia R Piblicas
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Acides Acdes Acdes Acides Acides
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UFSM;  Projetos( UFSM;  Projetos | UFSM;  Projetos | UFSM;  Projetos | UFSM;  Projetos
da  Comunidade| da  Comunidade] da Comunidadej da  Comunidadej da  Comunidade
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PLANO NACIONAL DE EXTENSAO
UNIVERSITARIA2

APRESENTACAO

Este Plano Nacional de Extensao Universitaria, elaborado pelo
Férum de Pro-Reitores de Extensao das Universidades Publicas
Brasileiras e pela Secretaria do Ensino Superior do Ministério da
Educagao e do Desporto, reflete o compromisso da Universidade com
a transformagao da sociedade brasileira em diregao a justiga, a
soliedariedade e a democracia.

O Plano nao pretende subtrair das universidades a capacidade
de decidir sobre seus programas de Extensao Univesitaria. Tendo sido
claborado em debate aberto, representa o pensamento de grande parte
das comunidades universitdrias brasileiras. Reconhece a autonomia da
Universidade e apresenta propostas orientadas por valores
civilizatorios.

A Extensao Universitdria ¢ a atividade académica capaz de
imprimir um novo ruma a Universidade Brasileira e de contribuir
significativamente para a mudanga da Sociedade. Nos dez anos da
existéncia do Férum, com uma nova Constitui¢ao, uma nova LDB e
com o Plano Nacional de Educagao, seus conceitos amadureceram,
seus instrumentos foram aperfeigoados, e suas principais dificuldades
foram afastadas. Assim ¢ que o Férum de Pro-Reitores elaborou-se o
Programa Universidade Cidada, em que foram definidoOs oito eixos
temadticos considerados dreas importantes de atuagao para o momento
em que vivemos ¢ em que as universidades jd trabalhavam atendendo
a demandas da Sociedade. O programa Universidade Cidada foi o
ponto de partida para a produgao deste Plano Nacional.

23. Fonte: XV FORUM NACIONAL DE PRO-REITORES DE EXTENSAO, Campo Grande - Maio de 1999.
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ANTECEDENTES

A Universidade Brasileira surgiu tardiamente, na primeira metade
do século XX, pela uniao entre Escolas Superiores Isoladas criadas
por necessidades praticas do Governo, por caréncias sentidas pela
Sociedade ou como resultado de avaliagao sobre um potencial
existente em uma ou outra drea.

Foi também no inicio do século que as conferéncias tidas como
“ligbes publicas” comegaram a ser oferecidas pela Universidade de
Sao Paulo, caracterizando a tomada de consciéncia da Instituigao para
a necessidade de difundir o conhecimento ali acamulado.

De qualquer modo, esses fatos colocam as Universidades bra-
sileiras, a partir de sua histéria, muito préximas das comunidades que
lhes deram origem.

No fim dos anos 50, inicio dos anos 60, os Estudantes Uni-
versitarios brasileiros, organizados na Uniao Nacional dos Estudan-
tes (UNE), empreenderam movimentos culturais e politicos reconhe-
cidos como fundamentais para a formagao completa das liderangas
intelectuais de que carecia o Pais. Estavam assim definidas as dreas de
atuagao Extensionista, antes mesmo que o conceito fosse formalmen-
te definido.

O fortalecimento da sociedade civil, principalmente nos setores
comprometidos com as classes populares, em oposi¢ao ao enfraqueci-
mento da sociedade politica, ocorrido na década de 80, em especial
nos seus ultimos anos, possibilita pensar a elaboragao de uma nova
concepgao de Universidade baseada na redefini¢ao das praticas de En-
sino, Pesquisa e Extensao até entao vigentes.

Do assistencialismo, passou-se ao questionamento das a¢oes de-
senvolvidas pela extensao. Da fungao inerente a Universidade, a Ex-
tensao comegou a ser percebida como um processo que articula o
€nsino € a pesquisa; que organiza, assessorando, 0s movimentos soci-
ais que estavam surgindo.

A institucionalizagao passava a ser perseguida, s6 que em sua
dimensao processual, envolvendo toda a Universidade e nao mais me-
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diante programas concebidos fora do espago académico. Pelo ensi-
no, encontrariam formas de atender a maioria da populagao por meio
de um processo de Educagao Superior critica, com o uso de meios
de educagao de massa que preparassem para a cidadania com com-
peténcia técnica e politica. A pesquisa, tanto a basica quanto a aplicada,
deveria ser, sistematicamente, direcionada ao estudo dos grandes pro-
blemas, podendo fazer uso de metodologias que propiciassem a parti-
cipagao das populagoes na condi¢ao de sujeito e nao na de meros
espectadores.

Esse tipo de Extensao, que vai além de sua compreensao
tradicional de disseminag¢ao de conhecimentos (cursos, conferénci-
as, semindrios), prestagao de servigos (assisténcias, assessorias €
consultorias) e difusao cultural (realizagao de eventos ou produtos
artisticos e culturais), jd apontava para uma concepgao de
Universidade, na qual a relagio com a populagao passava a ser
encarada como a oxigenagao necessaria a vida académica.

Dentro desses balizamentos, a produgao do conhecimento,
via extensao, far-se-ia na troca de saberes sistematizados: académi-
co e popular, tendo como conseqiiéncia a democratizagio do conhe-
cimento, a participagao efetiva da comunidade na atuagao da
Universidade e uma produgao resultante do confronto com a
realidade.

O reconhecimento legal da atividade académica, sua inclu-
sao na Constituigao, a Organizagao do Férum de Pro-Reitores de
Extensao no fim da década de 80, deram a comunidade académica
as condigoes e o lugar para uma conceituagao precisa da Extensao
Universitdria assim expressa no I Encontro Nacional de Pré-Reito-
res de Extensao:

A Extensao Universitdria é o processo educativo, cultural e
cientifico que articula o ensino e a pesquisa de forma
indissocidvel e viabiliza a relagiao transformadora entre Uni-
versidade e Sociedade.
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A Extensao ¢ uma via de mao-dupla, com transito assegu-
rado a comunidade académica que encontrara, na socieda-
de, a oportunidade da elaboragio da praxis de um
conhecimento académico. No retorno a Universidade, do-
centes e discentes trarao um aprendizado que, submetido a
reflexdo tedrica, serd acrescido aquele conhecimento. Esse
tfluxo, que estabelece a troca de saberes sistematizados
académico e popular, terd como conseqiiéncia: a produgao
do conhecimento resultante do confronto com a realidade
brasileira e regional; e a democratizagao do conhecimento
académico e a participagao efetiva da comunidade na atuagao
da universidade.

Além de instrumentalizadora desse processo dialético de te-
oria/pritica, a Extensao ¢ um trabalho interdisciplinar que
tavorece a visao integrada do social.

A conceituagao assumida pelos Pro-Reitores expressa uma
nova postura da Universidade diante da Sociedade em que se insere.
A sua fungdo basica de produgio e de socializagao do conhecimento,
visando a intervengao, na realidade, possibilita acordos e agao coletiva
entre Universidade e populagao. Por outro lado, retira o carater de
terceira fungao da Extensao, para dimensiond-la como filosofia, agio
vinculada, politica, estratégia democratizante, metodologia, sinali-
zando para uma universidade voltada aos problemas sociais com o
objetivo de encontrar solugoes mediante pesquisa bdsica e aplicada,
visando realimentar o processo ensino-aprendizagem como um todo
e intervindo na realidade concreta.

Ao se afirmar que a Extensao ¢ parte indispensavel do pen-
sar e fazer universitdrios, assume-se uma luta pela institucionalizagao
dessas atividades, tanto do ponto de vista administrativo como aca-
démico, o que implica a adogao de medidas e procedimentos que
redirecionam a prépria politica das Universidades.
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Ao reafirmar o compromisso social da Universidade como for-
ma de inser¢ao nas agoes de promogao e garantia dos valores demo-
craticos, de igualdade e desenvolvimento social, a Extensao coloca-
se como prdtica académica que objetiva interligar a Universidade,
em suas atividades de Ensino e Pesquisa, com as demandas da Soci-

edade.

Com relagao a Pesquisa, reconhece-se um leque bastante di-
versificado de possibilidades de articulagao do trabalho realizado na
Universidade com setores da sociedade. Assume interesse especial a
possibilidade de produgao de conhecimento na interface universida-
de/comunidade, priorizando as metodologias participativas e favore-
cendo o didlogo entre categorias utilizadas por pesquisados e pesqui-
sadores, visando a criagao e recriagao de conhecimentos possibilitadores
de transformagbes sociais, em que a questao central sera identificar o
que deve ser pesquisado e para quais fins e interesses se buscam novos
conhecimentos.

Quanto ao Ensino, discute-se e aprofunda-se um novo concei-
to de sala de aula que nio se limite ao espago fisico da dimensao
tradicional, mas compreende todos os espagos dentro e fora da Uni-
versidade, onde se realiza o processo histdrico-social com suas multi-
plas determinagbes, passando a expressar um contetdo multi/inter/
transdisciplinar, como exigéncia decorrente da prépria prtica.

O estdgio curricular ¢ algado como um dos instrumentos que
viabilizam a Extensao, enquanto momento da pratica profissional, da
consciéncia social e do compromisso politico, devendo ser obrigato-
rio para todos os cursos, desde o primeiro semestre, se possivel, e
estar integrado a projetos decorrentes dos departamentos e a temdtica
curricular, sendo computado para a integralizagao curricular de do-
centes e discentes.

Fica bastante explicito que a Extensao so se concretizara, en-
quanto pratica académica, quando for discutida a sua proposta de
agao global, e sua insergao institucional nos departamentos, definindo
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as suas linhas de Ensino e Pesquisa em fungao das exigéncias da
realidade.

E importante ressaltar que a intervengao na realidade nao visa
levar a Universidade a substituir fungoes de responsabilidade do Esta-
do, mas sim produzir saberes tanto cientificos e tecnolégicos quanto
artisticos e filoséficos, tornando-os acessiveis a populagao, ou seja: a
compreensao da natureza publica da Universidade confirma-se na
propor¢ao em que diferentes setores da populagao brasileira usufru-
am dos resultados produzidos pela atividade académica, o que nao
significa ter que, necessariamente, freqiientar seus cursos regulares.

Assumir mais veementemente a posi¢ao de uma Universidade
voltada aos interesses e as necessidades da maioria da populagao, re-
quer uma retomada de alguns principios bdsicos presentes na plata-
forma politica da Extensao Universitaria desde 1987.

PRINCIPIOS BASICOS

- A Ciéncia, a Arte e a Tecnologia devem alicergar-se nas prio-
ridades do local, da regido, do pais.

- A Universidade nao pode se imaginar proprietdria de um
saber pronto e acabado, que vai ser oferecido a Sociedade mas,
a0 contrario, exatamente porque participa dessa Sociedade, a
institui¢ao deve estar sensivel a seus problemas e apelos, quer
através dos grupos sociais com os quais interage, quer por
meio das questoes que surgem das suas atividades proprias de
Ensino, Pesquisa e Extensao.

- A Universidade deve participar em todos 0os movimentos so-
ciais, priorizando agoes que visem a superagao das atuais con-
digoes de desigualdade e exclusao existentes no Brasil.

- A agao Cidada das Universidades nao pode prescindir da
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efetiva difusao dos saberes nelas produzidos, de tal forma que
as populagoes cujos problemas tornam-se objeto da pesquisa
académica sejam também consideradas sujeito desse
conhecimento, tendo, portanto, pleno direito de acesso as
informagodes resultantes dessas Pesquisas.

- A prestagao de servigos deve ser produto de interesse acadé-
mico, cientifico, filoséficos, tecnoldgico e artistico do Ensino,
Pesquisa e Extensao, devendo ser encarada como um trabalho
social, ou seja, a¢ao deliberada que se constitui a partir da reali-
dade e sobre esta realidade objetiva, produzindo conhecimen-
tos que visam a transformagao social.

- A atuagio junto ao sistema de Ensino Publico deve se consti-
tuir em uma das diretrizes prioritdrias para o fortalecimento da
Educagao Bdsica através de contribui¢oes técnico-cientificas e
colaboragao na construgao e difusao dos valores da Cidadania.

Assim, tém-se, hoje, como principio, que para a formagio do
Profissional Cidadao ¢ imprescindivel sua efetiva interagao com a So-
ciedade, seja para situar-se historicamente, para identificar-se cultural-
mente, e/ou para referenciar sua formagao técnica com os problemas
que um dia terd de enfrentar.

A Extensao entendida como pridtica académica que interliga a
Universidade, nas suas atividades de Ensino e de Pesquisa, com as
demandas da maioria da populagao, possibilita essa formagao do Pro-
fissional Cidadao e se credencia cada vez mais junto a sociedade como
espago privilegiado de produ¢ao do conhecimento significativo para a
superagao das desigualdades sociais existentes.

A partir dessas premissas ¢ que se considera a atividade de
Extensao, pelo potencial da comunidade universitdria (professores,
alunos, técnicos), um instrumento incompardvel de mudanga nas pro-
prias institui¢oes onde se desenvolvem e nas Sociedades onde essas
instituigoes estiverem inseridas.
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Resultado dessas reflexoes ¢ que se propoe um Plano Nacio-
nal de Extensao destinado a consolidar essa pratica dentro das Insti-
tui¢oes de Ensino, o que possibilitard a constante busca do equilibrio
adequado entre as demandas que lhe sdo socialmente exigidas, e os
saberes e as inovagoes que surgem do trabalho de seus professores,
estudantes e funcionarios técnico-administrativos.

Este Plano Nacional de Extensiao Universitaria, além do
. . oo S !
significado para o desenvolvimento das institui¢des académicas, ¢
importante também porque permite:

1) a possibilidade de dar unidade nacional aos programas tematicos
que jd se desenvolvem em diferentes universidades brasileiras;

2) a garantia de recursos financeiros aprovados pelo Congresso
Nacional, viabilizando a continuidade dos referidos programas;

3) o reconhecimento, pelo Poder Publico, de que a Extensao
Universitdria nao se coloca apenas como uma atividade académica
mas como uma concepgao de Universidade Cidada;

4) a viabilidade de interferir na solugao dos grandes problemas sociais
existentes no Pais.

OBJETIVOS

- Reafirmar a Extensiao Universitaria como processo académico
defiinido e efetivado mediante o Ensino e a Pesquisa em fungao das
exigéncias da realidade, indispensavel na formagao do aluno, na quali-
ticagao do professor e no intercambio com a sociedade.
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- Assegurar a relagao bidirecional entre a universidade e a socieda-
de, de tal modo que os problemas urgentes da sociedade recebam
atengao produtiva por parte da universidade.

- Dar prioridade as praticas voltadas ao atendimento a necessidades
sociais emergentes como as relacionadas a drea de Educagao, Saude,
Habitagao, produgao de alimentos, geracao de emprego e amplia-
¢ao de renda.

- Estimular atividades cujo desenvolvimento implique em relagoes
multi, inter ou transdisciplinares e interprofissionais de setores da
universidade e da sociedade.

- Enfatizar a utilizagao de tecnologia disponivel para ampliar a oferta
de oportunidades e melhorar a qualidade da educagao af incluindo a
Educagao Continuada e a Distancia.

- Considerar a atividade voltada para o desenvolvimento, produgao e
preservagao cultural e artistica como relevante para a afirmagao do
carater nacional e de suas manifestagoes regionais.

- Inserir a Educagao Ambiental e o Desenvolvimento Sustentado como
componentes da atividade Extensionista.

- Valorizar os Programas de Extensao Interinstitucionais, sob a forma
de consorcios, redes ou parcerias e as atividades voltadas para o
intercambio e a solidariedade internacional.

- Tornar permanente a avaliagao institucional das atividades de Exten-
sao Universitaria como um dos parametros de avaliagao da propria
universidade;
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- Criar as condi¢Oes para a participagao da Universidade na elaboragao
das politicas publicas voltadas para a maioria da populagao, bem como
para se constituir em organismo legitimo para acompanhar e avaliar a

sua implantagao.

- Possibilitar novos meios e processos de produgao, inovagao e trans-
feréncia de conhecimentos, permitindo a ampliagao do acesso ao
saber e o desenvolvimento tecnolégico e social do Pais.

METAS

Para a consecu¢iao dos objetivos acima, ¢ necessdrio
estabelecer metas no sentido da organizagao da propria atividade de
extensao universitdria, simultaneamente com as metas ligadas a
articulagao com a sociedade.

Da organizagio da Extensao Universitdria:

- Consolidagao do Sistema de Informagoes sobre Extensio Uni-
versitaria, mediante a implanta¢ao de Banco de Dados Interrelacional
em até¢ 2 anos.

- Inclusao das Institui¢oes de Ensino Superior Publicas a Rede
Nacional de Extensiao (RENEX), no maximo, em um ano.

- Elaboragao de uma proposta de Programa Nacional de Avaliagao
da Extensao Universitdria das universidades brasileiras a ser apoiado e
tinanciado pela Secretaria de Ensino Superior do MEC, no prazo de
um ano.
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- Implementagao do Programa de Avaliagio da Extensao Univer-
sitdria nas IES em até trés anos.

- Definigao de linhas prioritdrias de Extensao nos planos estraté-
gicos departamentais e¢ da Universidade em até um ano.

- Adogao de Indicadores quantitativos e qualitativos de Extensao
nas andlises de mérito para alocagao de vagas para docentes nas
Unidades e Departamentos e para distribuigao de recursos or¢amen-
tarios internos em dois anos.

- Implantagao de um Sistema Nacional de Educagio Continuada
e a Distancia, incluindo as IES, por meio do desenvolvimento de
mecanismos de interlocugao com a Secretaria Nacional de Educagao a
Distancia do MEC em até 3 anos.

- Institucionalizagdo da participagio da extensao no processo de
integralizagao curricular em 4 anos.

- Implementagao de escritérios ou coordenagoes de desenvolvimen-
to, inovagao e transferéncia de tecnologia, articulados com as Pro-
Reitorias de Extensao em até 2 anos.

- Instituigdo de um Programa Nacional de Fomento a Extensao -
Custeio ¢ Bolsas de Extensao - que seja balizado nos conceitos
desenvolvidos pelo Férum Nacional de Pré-Reitores de Extensao e
pela Sociedade Civil, dentro das dreas consideradas prioritarias em
até 2 anos.
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Da Articulagao com a Sociedade:

1) Desenvolvimento de programas e projetos de Extensao ligados:

- Ampliagdo da oferta e melhoria da qualidade da Educagao Basica
em até trés anos.

- Preservagao e Sustentabilidade do Meio Ambiente, em parceria
com as Agéncias Financiadoras em nivel nacional e internacional
em até trés anos.

- Melhoria da Satde e Qualidade de Vida da populagao brasileira
em até trés anos.

- Melhoria do atendimento a Atengao Integral a Crianga, Adoles-
centes ¢ Idosos em até dois anos.

2) Participagao no Programa Nacional de Educagio nas dreas da
Reforma Agrdria mediante capacitagao pedagogica de Monitores
e Coordenadores locais em até dois anos.

3) Promogao do Desenvolvimento Cultural, estimulando as atividades
voltadas para o Incentivo a Leitura, Turismo Regional, Folclore
¢ Cultura Popular em até dois anos.

4) Desenvolvimento em parceria com estados, municipios e Orgaos
nao-governamentais de programas e projetos voltados para a for-
magao de mao-de-obra, qualificagao para o trabalho, reorientagao
profissional e a capacitagao de gestores de politicas publicas em
até trés anos.
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METODOLOGIA

Este Plano Nacional se desdobrard em Planos Regionais e
Institucionais que consideratao os seguintes €ixos tematicos:

- Preservagao e Sustentabilidade do Meio Ambiente;
- Promogao a Saude e a Qualidade de Vida;

- Educagao Basica;

- Desenvolvimento da Cultura;

- Transferéncia de Tecnologias Apropriadas;

- Atengao Integral a Crianga, Adolescente e Idoso;

- Capacitagao e Qualidade de Recursos Humanos e de Gestores de
Politicas Publicas;

- Reforma Agraria e Trabalho Rural.

A construgao dos Planos Regionais e Institucionais tomara
por base a delimitagao do perfil geopolitico de cada regiao, a indicagao
das demandas sociais, a conseqtiente defini¢ao de programas e projetos,
e terd o suporte tedrico e metodoldgico de acordo com o Programa
Universidade Cidada que objetiva:

- A formagao do individuo enquanto ser humano e social, a formagao
do cidadao, do profissional e do profissional cidadao;

- Agoes junto as Comunidades de baixo poder aquisitivo, portanto,
comunidades que requerem potencializar sua organizagao politica;

- Agoes em parceria com liderangas e instituigoes das Comunidades e
dos movimentos sociais;
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- Consolidagao da organizagao das Comunidades;
- Agoes assumidas coletivamente dando a elas cardter impessoal;

- Identificagao de oportunidades, demandas, necessidades e problemas
comuns visando o processo de integragao e de autonomia das
comunidades, nao se caracterizando em uma agao assistencialista;

- Construgao com todos os parceiros de projetos e atividades,
permitindo a imediata legitimidade das prioridades demandadas,
absorvendo valores culturais proprios das Comunidades;

- Didlogo aberto entre Universidade e Comunidade ao articular o
saber popular e as praticas sociais das comunidades com o saber
académico e a pratica social da vida universitaria;

- Parcerias no ambito do poder publico e da Sociedade Civil.
FINANCIAMENTO

O Financiamento das metas da organizagao da extensao
universitaria terd como fonte de recursos os 6rgaos federais e estaduais
de educagio e as préprias universidades. O fincanciamento das metas
relativas a articulagio com a sociedade serd definido a partir da
realizagdo de parcerias com drgaos e instituigoes ligadas as dreas e
articulagoes politicas com agéncias de desenvolvimento.

AVALIACAO

O Férum propord um sistema de avaliagao das metas conti-
das no plano a ser desenvolvido pelas institui¢oes envolvidas no
processo.
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MINISTERIO

DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

REGISTRO DE PROJETOS/ EVENTOS/ PROGRAMAS DE EXTENSAO

CENTRO: SUBUNIDADE: P.R.EXTENSAO
CODIGO: CODIGO: CODIGO: 01-07
N.REGISTRO: N.REGISTRO:

IDENTIFICACAO DA AGAO DE EXTENSAO: CODIGO:
PROGRAMA: PROJETO: 13-
SUBPROGRAMA: EVENTO: 13-

PROJETO/ EVENTO:

ASSESSORIA: | 13-

SERVICO: 13-

COORDENADOR GERAL:

APROVAGAO NA SUBUNIDADE:

APROVAGCAO NA COMISSAO DE
EXTENSAO DO CENTRO:

DATA:

DATA:

ASSINATURA/CARIMBO:

ASSINATURA/CARIMBO:

HOMOLOGAGAO DO DIRETOR(A) DO CENTRO:

ASSINATURA/CARIMBO:

SINTESE DA JUSTIFICATIVA:

OBJETIVOS:
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METODOLOGIA DE ACAO

ETAPAS

INICIO: TERMINO:

CRONOGRAMA DE EXECUQAO

DESCRICAO PERIODO DE EXECUCAO
ORCAMENTO
UESM PARCERIAS (*) TOTAL §
MATERIAL DE CONSUMO:| RS RS RS
EQUIPAMENTOS: RS RS RS
DIARIAS / HOSPEDAGEM: | R$ R$ RS
PESSOA FISICA: RS R$ RS
PESSOA JURIDICA: RS RS RS
TOTAL RS R$ RS

(*) IDENTIFICAR:

PREVISAO DE BOLSAS:

EXTENSAO:
OUTRAS: IDENTIFICAR:
PARTICIPANTES DO PROJETO/PROGRAMA:
MATRICULA: NOME: LOTAGAO:|[FORMA DE PARTICIPAGAO: | HORAS/SEMANAS:
CONTATOS/COORDENADOR GERAL:
S —— UFSM: RESIDENCIAL: FAX:
E-MAIL:
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

RELATORIO DE AVALIACAO DE

PROJETOS/ EVENTOS/ PROGRAMAS DE EXTENSAO

Ocorrendo alteragio do Programa Fisico do Programa/ Projeto,

CENTRO: SUBUNIDADE: SEMESTRE:
) CODIGO:
CODIGO: .
ORGAOS EXECUTORES: ANO:
TITULO DO PROJETO/ EVENTO/ PROGRAMA:
OBS.: SITUAGAO:

Em andamento com alteragio
Em andamento sem alteragao

(G}
(G
informar o periodo de execugdo:__ /__/ a__/ / Suspenso ()
Cancelado ()
Concluido )
Renovado ()
COORDENADOR-GERAL

ASSINATURA/ DATA:

SINTESE DAS ACOES DESENVOLVIDAS:

OBJETIVOS ALCANCADOS:

AVALIACAO DA METODOLOGIA PROPOSTA:

58




UESM 1998

ETAPAS REALIZADAS DE ACORDO COM O CRONOGRAMA:

DESEMPENHO DOS BOLSISTAS/ PARECER DO COORDENADOR-GERAL:

AVALIACAO: INSTITUCIONAL/ COMUNITARIA/
PARCERIA DOS PROJETOS/ PROGRAMA

OUTROS DADOS QUANTITATIVOS:

Populagio alvo atingida pelas agoes Utilizagao de Recursos

N. de parcerias Institucionais Financiamentos da UFSM

Financeiros/ Parcerias (*)

N. de parceria com a comunidade RUBRICA FIEX | Outros
N. de servidores envolvido nas agoes Material de consumo
N. de aposentados colaboradores Equipamentos
N. de alunos envolvidos no projeto Pessoa Fisica

. de professores envolvidos no projeto Pessoa Juridica

N. de agdes inter-disciplinares Didrias

N. de agoes multidisciplinares Bolsas

(*) IDENTIFI-

IDENTIFICAGAO/ SUBSTITUIGAO E BOLSAS DO PROJETO/ PROGRAMA

Matricula Nome Lotagao Hora/semana Forma de partipagio

REVISAO DE CUSTEIO E BOLSAS DO PROJETO/ PROGRAMA PARA O SEMES-

TRE
UFSM PARCERIAS TOTAIS

Pessoa Fisica: RS RS RS
Pessoa Juridica: RS RS RS$
Equipamentos: RS RS RS
Materiais de Consumo: RS RS RS
Didrias:

Bolsas | Extensao: Outras: RS RS R$
TOTAIS: RS RS RS$

PARCERIA DA COMISSAO DE EXTENSAO DO CENTRO:
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]

edera/ , -
Feda”s MINISTERIO DA EDUCAGAO
H UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
% 3 PRO-REITORIA DE EXTENSAO

BOLSA DE EXTENSAO - INDICACAO DE BOLSISTA

REITORIA CODIGO | o1

UNIDADE DA CODIGO

ADMINISTRACAO CENTRAL

CENTRO DE ENSINO CODIGO
SUBUNIDADE DE ENSINO CODIGO

PROJETO/ ATIVIDADE

ORIENTADOR

ALUNO

MATRICULA CIC RG

CURSO CODIGO

DATA DE INICIO DAS ATIVIDADES DO BOLSISTA

CARGA HORARIA SEMANAL (Minimo 12 Horas/Mdximo 16 horas)

QUADRO DE HORARIO DO BOLSISTA

2° FEIRA 3° FEIRA 4°FEIRA 5°FEIRA 6°FEIRA SABADO
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ATIVIDADE A SEREM DESENVOLVIDAS PELO BOLSISTA

CRITERIOS PARA CONCESSAO E PERMANENCIA NA BOLSA

1. Poderdo ocupd-las alunos de graduagio com aproveitamento considerado satisfatério pelo coordenador do projeto,

ap6s realizagao de entrevista e/ou andlise de histdrico académico.

2. Nao acumular com outra bolsa que dispenda hordrio.

3. Nao exceder o periodo normal de duragao do curso.

4. Aresponsabilidade de concessao e zelo pela correta utilizagao da bolsa ¢ do coordenador do projeto.

5. Apresentagio de relatério anual, contendo agoes desenvolvidas pelo bolsista, condicionard a liberagio da tltima

ParoHa: ver normatizagio a respeito.

ASSINATURA DO ORIENTADOR

ASSINATURA DO ALUNO

Santa Maria, RS Em: / /
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REGIMENTO INTERNO
DA CAMARA DE EXTENSAO

CAPITULO 1
CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° - A Camara de Extensao, constituida na forma de Comissao
deliberativa e consultiva, estd vinculada a Pro-Reitoria de Extensao
da Universidade Federal de Santa Maria e tem por finalidade:

I-

II-

1II-

IV-

62

analisar, decidir e emitir sugestoes sobre assuntos que envol-
vam atividades de extensao;

contribuir na elaboragao e aplicagio da Politica de Extensao
da Instituigao;
deliberar sobre a administragao e critérios de divisao dos re-

cursos do Fundo de Incentivo a Extensao (FIEX);

definir agbes prioritdrias de extensao e os indices de fundos a
serem instituidos;

definir critérios e selecionar ag¢oes de extensao, contempladas
via Projetos, Subprogramas e Programas de Extensao da Uni-
versidade, para apresentagao em outras Instituigoes.



UFSM 1998

CAPITULO II
ORGANIZACAO

Secao I

Art. 2° - A Camara de Extensao tem a seguinte composigao:
I-  Presidente: Pré-Reitor de Extensao;
IT - Vice-Presidente: Pro-Reitor Adjunto de Extensao;
III - Membros:
a) Um representante de cada Unidade de Ensino, indi-

cados pelas respectivas Comissoes dos Centros ou
seus suplentes;

b) 01 (um) representante da Coordenadoria de 2° Grau
ou seu suplente;

¢) 01 (um) representante do Hospital Universitario ou
seu suplente.

§ 1° - Os representantes de que trata a alinea “a” terdo seus
mandatos, na Camara de Extensao, de acordo com o periodo corres-
pondente de exercicio da presidéncia da Comissio de Extensio de
cada unidade universitdria.

§ 2° - Os representantes de que tratam as alineas “b” e “c”
serao indicados pelos dirigentes das respectivas unidades e terao man-
dato de 02 (dois) anos, permitida uma tnica recondugio.
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Secao 11

Funcionamento

Art. 3° - A Camara de Extensao reunir-se-a, ordinariamente, a cada
dois meses e, extraordinariamente, quando se fizer necessario, para
deliberar sobre as atividades de extensao que exijam implementagao
imediata, através de convocagao individual, por escrito e assinada pelo
presidente, com antecedéncia minima de 48 horas ou, ainda, por soli-
citagao da maioria de seus membros.

§ 1° - Da convocagao deverd constar a pauta a ser apreciada na reu-
niao.

§ 29 - As reunioes serao realizadas com um quérum minimo de 07
membros.

§ 3° - A auséncia de qualquer membro devera ser justificada.

§ 4° - Os membros da Camara de Extensao, quando convocados pelo
seu presidente, darao prioridade de execugao as atividades por ela de-
senvolvidas.

§ 5° - Para o desenvolvimento das atividades administrativas a Ca-
mara de Extensao contard com o apoio de uma Secretaria, constituida
por um Assistente Administrativo lotado na Pré-Reitoria de Exten-
s30, que exercerd a fun¢ao de secretdrio, sem direito a voto.
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Art. 4° - S0 atribui¢oes do Secretdrio:

I- auxiliar o Presidente na elaboragao da agenda de trabalho;
1I- secretariar e elaborar as atas das reunides;

III-  divulgar, com antecedéncia, as reunioes e convocagoes;
IV- prestar assessoria técnico-administrativa;

V- organizar, preservar ¢ manter arquivos da Cimara;

VI-  receber e expedir a correspondéncia da Camara;

VII-  desempenhar outras atividades que sejam delegadas ou atri-
buidas pelo Presidente.

CAPITULO I
ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA CAMARA
DE EXTENSAO

Art. 5° - S0 atribui¢oes do Presidente:

I- convocar e presidir reunioes ordindrias e extraordindrias;

II- representar a Camara de Extensao ou designar quem o faga;

III-  convocar o Pré-Reitor Adjunto de Extensao para substitui-lo
em suas auséncias ou impedimentos;

IV- encaminhar as decisoes da Camara de Extensao;

V- adotar as demais medidas necessdrias a0 bom andamento dos

trabalhos da Camara de Extensao;

VI-  buscar a execugao das decisdes tomadas pela Camara de Ex-
tensao;
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VII-

VIII-

dispor sobre os demais assuntos administrativos internos da
Camara;

mobilizar recursos humanos, técnicos ¢ materiais necessarios
a0 desempenho das atividades especificas da Camara.

Art. 6° - Sao atribuigoes do vice-presidente:

I-
II-
III-

Substituir o Presidente:
Participar das reunioes;

Assessorar o Presidente.

Art. 7° - S3o atribui¢oes dos membros da Camara de Extensao:

I-

II-

VII-
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examinar os assuntos que devem ser objeto de apreciagao por
parte da Camara e emitir parecer a respeito;

atuar, como instancia consultiva, na defini¢ao institucional de
Programas e Subprogramas de Extensio, coordenados pela
Pro-Reitoria de Extensao, e suas respectivas agoes, contempla-
dos na Politica de Extensao ou implementados ao longo de
sua vigéncia,

supervisionar a aplicagdo dos fundos a serem instituidos no
ambito da extensao universitaria.

analisar e deliberar sobre a politica de extensio da UFSM;

assessorar a Pro-Reitoria nas questoes relativas a sua Unidade
de Universitdria.

propor o exame de assuntos de interesse da extensao universi-
tria.

requerer a0 Presidente a convocagao de reunido extraordina-
ria, quando se fizer necessdrio.
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CAPITULO 1V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° - Os casos omissos ¢ as davidas surgidas na aplicagao do
presente Regimento Interno serao solucionados pelo plendrio da
Céamara de Extensao, e na eventualidade pelo Presidente da Cimara
de Extensao, por meio de ad referendum, este submetido
posteriormente a homologa¢ao da Camara de Extensao e, na
impossibilidade de solugdao neste nivel de autoridade, estes serao
encaminhados ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.
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